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10.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie dzialajace przy Zespole Szkot w Birczy
»Iworzymy lepsza przysztos¢” w dalszych postanowieniach statutu zwane
Stowarzyszeniem.

Stowarzyszenie moze uzywa¢ nazwy skroconej Stowarzyszenie ,,Tworzymy lepsza
przysziose”.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem o0sob fizycznych, zawigzanym dla wspomagania dziatan
edukacyjnych Zespotu Szkot w Birczy.

Siedzibg Stowarzyszenia jest Zespot Szkot przy ulicy Parkowej 1 w Birczy.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. Moze
rébwniez nawigzywaé wspotprace z instytucjami i organizacjami zagranicznymi oraz
dziala¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokre$lony. Posiada osobowos$¢ prawng. Dziata
na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o Stowarzyszeniach( Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.) oraz niniejszego statutu.
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i mig¢dzynarodowych organizacji
0 podobnych celach.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spotecznej cztonkow.

Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikoéw w ramach

stosunku pracy lub uméw cywilno — prawnych.

ROZDZIAL 11
CELE | SPOSOBY ICH REALIZACJI

Celem Stowarzyszenia jest inicjowanie, wspieranie i pomoc w rdznego rodzaju

przedsigwzigciach edukacyjno — kulturalnych dzieci i mtodziezy, a takze pozafinansowe
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I finansowe wspieranie dzieci i mlodziezy oraz rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;.

Cele szczegdtowe Stowarzyszenia:

a)

b)

c)
d)

€)

f)
9)
h)
i)

popularyzacja  postaw  patriotycznych,  obywatelskich,  proekologicznych
i prozdrowotnych,

pozyskiwanie srodkdéw finansowych w celu tworzenia warunkéw dla rozwoju bazy
dydaktycznej szkoty,

popularyzacja osiggnie¢ szkoty w §rodowisku,

promowanie nauczycieli osiggajacych bardzo dobre wyniki w pracy dydaktycznej
I wychowawczej,

wiaczanie rodzicow do czynnego udzialu w realizacj¢ zadan Stowarzyszenia
oraz udzielania przez nich pomocy materialnej w tym zakresie,

organizacja wypoczynku dzieci 1 mtodziezy,

pozyskiwanie srodkéw finansowych na organizowanie wyjazdow dzieci i mlodziezy,
pozyskiwanie $rodkow finansowych na stypendia dla dzieci i mlodziezy,

upowszechnianie sportu, rekreacji i kultury.

11. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)

wspoldziatanie z organizacjami samorzagdowymi, rzagdowymi i pozarzagdowymi oraz

z kazdg osobg i instytucjg zainteresowang dziatalno$cig Stowarzyszenia,
pozyskiwanie $srodkéw finansowych z dobrowolnych wptat,

organizowanie imprez kulturalno — sportowych,

prowadzenie akcji charytatywnych,

podejmowanie dziatan publicystycznych przez cztonkéw Stowarzyszenia,
podtrzymywanie tradycji narodowej oraz rozwdj $wiadomosci narodowej przez
dziatalnos¢ edukacyjna i wychowawcza,

upowszechnianie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy poprzez
organizowanie kolonii, zimowisk, rajdow turystycznych, wyjazdéw edukacyjnych,

wycieczek.

ROZDZIAL 111
CZ1L.ONKOWIE - PRAWA I OBOWIAZKI

12. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢

jedynie czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Stowarzyszenie posiada cztonkow:

a) zwyczajnych,

b) wspierajacych,

c) honorowych.

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna posiadajaca

petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, ktora ztozy

deklaracje cztonkowska na pismie,

Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty

Zarzadu Stowarzyszenia.

Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna 1 prawna

deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow

Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty

Zarzadu.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra w sposob

szczegllny zastuzyta si¢ dla Zespotu Szkoét w Birczy lub wniosta znaczacy wkiad

W rozwdj Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi s3 przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10

cztonkoéw Stowarzyszenia.

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,

b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,

C) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

d) zglaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a) brania udzialu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,

b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c) regularnego oplacania sktadek.

Czlonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa

wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w Walnych Zebraniach

Cztonkow oraz posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa

jak czlonkowie zwyczajni.



Statut Stowarzyszenia , Tworzymy lepsza przyszios$c¢”

23.

24,
25.

26.

27.

28.

29.

30.

Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
Utrata cztonkostwa nast¢puje na skutek:
a) pisemnej rezygnacji ztozonej na r¢ce Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad:
e zpowodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wladz Stowarzyszenia,
e z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
e 7z powodu nhie ptacenia sktadek za okres roku,
C) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d) $mierci czlonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
Od uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet czlonkow Stowarzyszenia lub
pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania

Cztonkow. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkéw jest ostateczna.

ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA

Wiladzami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zebranie Cztonkow,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

Kadencja wladz:

a) Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu jawnym bezwzgledng wigkszoscig gtosow.

b) Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia mogg t¢ samg funkcje pelni¢ nie dtuze;j
niz przez dwie kadencje.

Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow przy

obecnosci co najmniej polowy cztonkow uprawnionych do glosowania, chyba ze dalsze

postanowienia statutu stanowig inaczej.

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia. Biorg w nim udziat:

a) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,

b) z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.
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31.
32.

33.

34.

35.

36.

Walne Zebranie Cztonkoéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Walne Zebranie Czlonkéw zwyczajne jest zwolywane raz na rok przez Zarzad

Stowarzyszenia. Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich

cztonkow co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

Walne Zebranie Czlonkéow nadzwyczajne moze si¢ odby¢é w kazdym czasie. Jest

zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny

whniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia jest zdolne do podejmowania uchwat:

a) w pierwszym terminie — gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa cztonkow,

b) drugim terminie — wyznaczonym w tym samym dniu po uplywie 30 minut — bez
wzgledu na liczbe os6b uprawnionych do glosowania,

€) uchwaly w sprawie statutu i rozwigzania Stowarzyszenia moga by¢ podjete tylko
wtedy, gdy w zebraniu uczestniczy co najmniej potowa cztonkéw zwyczajnych.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw naleza:

a) okreslenie glownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalania zmian statutu,

c) wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej,

f) uchwalanie budzetu,

g) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia i odwotania cztonka honorowego,

1) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez cztonkéow Stowarzyszenia
lub jego wladze,

J) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

k) podejmowanie uchwatly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

I) podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalno$cia Stowarzyszenia zgodnie

z uchwatami Walnego Zebrania Czlonkow, reprezentuje Stowarzyszenia na zewnatrz

i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkow.
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37.

38.

39.
40.

41.

42.

Zarzad sktada si¢ z 5 0os6b w tym: prezesa, wiceprezesa, skarbnika, sekretarza i jednego

cztonka. Pracami Zarzadu kieruje prezes Stowarzyszenia. Osoby do pelnienia

poszczegbdlnych funkcji zarzad wybiera sposrod siebie. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢

w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal. Posiedzenia Zarzadu zwotuje

prezes.

Do kompetencji Zarzadu naleza:

a) realizacja celow Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

C) wystepowanie z inicjatywg uchwalodawczg oraz opracowywanie projektow uchwat,

d) sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

e) sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia,

f) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

g) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

h) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

i) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

J) przyjmowanie i skreslanie cztonkow.

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 o0so6b w tym przewodniczacego, zastgpcy oraz

sekretarza.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dzialalnosci Stowarzyszenia, a w szczego6lnoSci jego dziatalnosci
finansowej,

b) sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkow,

C) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw oraz
zebrania Zarzadu,

d) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wiadz Stowarzyszenia,

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

W razie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji

uzupehnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali

cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz

potowe sktadu organu.
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ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE

43. Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a) ze skladek cztonkowskich,

b) darowizn, spadkow, zapisow,

c) dotacji i ofiarnosci publiczne;j.

44, Wszelkie $rodki pienigzne moga by¢ przechowywane wylacznie na koncie
Stowarzyszenia.

45. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
46. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

47. Do zawierania umoéw, udzielania pelnomocnictwa i1 sktadania innych o$wiadczen woli
w szczegOlnosci w sprawach majatkowych wymagane sa podpisy dwoch czionkow

Zarzadu dziatajacych acznie.

ROZDZIAL V1
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

48. Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zebranie Cztonkow kwalifikowana wigkszoscig gltosow — (2/3), przy
obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do gltosowania.

49. Wszelkie zmiany w statucie Stowarzyszenia wprowadza si¢ w formie uchwaly lub
uchwala si¢ tekst jednolity. Uchwale o ogloszeniu tekstu jednolitego podejmuje walne
Zebranie Cztonkow.

50. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla

sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
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51. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.

52. Statut oraz jego zmiany wchodza w zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego
postanowienia sadu rejestrowego. Statut zostal uchwalony na zebraniu zalozycielskim
Stowarzyszenia dziatajagcego przy Zespole Szkoét w  Birczy ,,Tworzymy lepsza

przysziose”.



